
Wer ist die BQG 
Personalentwicklung GmbH?

Die BQG Personalentwicklung GmbH ist seit 25 
Jahren eine gemeinnützige kommunale Gesell-
schaft des Kreises Herzogtum Lauenburg. Im 
Auftrag des Jobcenters, des Landes Schleswig-
Holstein und des Kreises Herzogtum Lauenburg 
richten sich die Bildungs-, Beratungs- und Be-
treuungsangebote der BQG Personalentwick-
lung GmbH an Jungerwachsene, Benachteiligte, 
Alleinerziehende, Langzeitarbeitslose, Migran-
tinnen und Migranten sowie an Menschen mit 
Fluchthintergrund.

Für mehr Info/Anmeldung

Josephin Paul-Weißbach
Tel.: 04152 – 136 84 14
paul-weissbach@bqg-personalentwicklung.de

Thomas Friedrichs
Mobil: 0176 – 11 80 80 14
friedrichs@bqg-personalentwicklung.de 

Stand 08/2023

Take it - 
Zukunft in meiner Hand

BQG  Personalentwicklung GmbH 

So einfach erreichen Sie uns
BQG  Personalentwicklung GmbH
Ilenweg 11 - 13
21502 Geesthacht
Tel.: 04152 / 136 84 0
www.bqg-personalentwicklung.de
E-Mail: take-it@bqg-personalentwicklung.de

vom Geesthacht-ZOB:

                    zu Fuß: 1,0 km

(über Norderstraße       Berliner Str. 
Rosenblöcken        Riesdahl       Ilenweg)

                       mit Bus:  
                   
           8800 / 8870 bis (Worther Weg)
                                239 bis (Ilenweg)

Ein Projekt für meine
berufliche Zukunft!

Fahrkosten werden erstattet



Sie sind bei uns richtig...

   wenn Sie 18 - 25 Jahre alt sind,

    • einen Fluchthintergrund,
    • einen Wohnort im Kreis Herzogtum    
     Lauenburg haben, und
   • wenn Sie sich weiterentwickeln                                                                                                                         
     wollen.

   

Deine Zukunft ist, wozu Du sie 
machen willst, Zukunft heißt wollen.

(Dalai Lama)
  

Nehmen Sie Ihre Zukunft in die Hand!

Dabei unterstützen wir Sie... 

Weitere Angebote...

• Gemeinsame Freizeitangebote
Ausflüge nach Hamburg (Panoptikum,  
Illusionsmuseum, Planetarium, etc.)

• Kostenloses Mittagessen
• Betriebsbesichtigung
• Workshops
• Erweiterung der IT - Kompetenz

Unsere Projektstruktur

• Die Teilnahme ist freiwillig 
und kostenlos. 

• Sie können jederzeit bei 
uns einsteigen. 

• Die Projektdauer beträgt 
6 - 12 Monate. 

• Sie sind 30 Std./Woche 
im Projekt eingebunden. 

• Mit uns entwickeln Sie Ihren ganz 
persönlichen Stundenplan.

 

    • Vermittlung in Ausbildung / Arbeit

    • Verbessern der Deutschkenntnisse
      Förderung von Alltags- und Berufsfach-
      sprache in unserer Sprachwerkstatt
      oder Sprachfactory

    • Vorbereitung auf den ersten allge
      meinbildenden Schulabschluss
      (ESA)
      (gute Deutschkenntnisse sollten vor-
      handen sein)

    • Beratung und Begeleitung 
     bei der Beseitigung Ihrer „Stolpersteine“ 
     auf dem Weg in Ausbildung/Arbeit 
     durch unsere Guides

   • Entwicklung einer realistischen
     beruflichen Perspektive 
     z. B. Kennenlernen verschiedener Berufs-
     bilder in hauseigenen Werkstätten
     oder Praktika


